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Un nouveau regard sur la formation à distance
Le confinement a rebattu les cartes : chacun a pu tester le travail à distance. Les parents 
ont vu leurs enfants apprendre à distance avec des formateurs animant des classes 
virtuelles. Les familles ont testé les outils de visio pour garder le lien avec leurs proches et 
leurs amis, voire faire du sport ou de la musique… 
Fort de ces constats et pour répondre toujours mieux aux besoins des industriels, L’AFPMA, 
votre Pôle formation UIMM AIN, a développé des cours à distance pour les apprentis et 
des modules de formations à distance (FOAD) en formation continue dans de nombreux 
domaines (détails des formations dans l'encadré page suivante). Les retours d’expérience  
et l’appui d’outils performant de Visio et de E-learning permettent de mettre en place 
des formations selon des modalités différentes et de garantir une haute qualité dans 
l’acquisition des compétences.

> Apprenti, formateur, conseiller parlent des métiers de l’industrie en Live sur Facebook

Votre Pôle formation UIMM 
prépare l’avenir
Les crises passées ont montré que les compétences sont le principal  
atout de la reprise et du développement. Prendre dès aujourd’hui  
des engagements forts en misant sur les compétences et l’avenir 
nous place en position de force pour le redémarrage. 
Dans sa démarche d’accompagnement du tissu industriel, l’AFPMA,  
votre Pôle formation UIMM Ain, s’engage et se réinvente pour répondre  
à vos besoins. 
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 Une chaîne de production 
de Fabrication additive

450
apprenti(e)s en cours 
virtuels

12 000
heures de formations à 
distance

99 
formations à distance

200 
candidat(e)s motivé(e)s 
en recherche de contrat 
d’alternance

Domaines de 
formations à distance :
- habilitations 
électriques ;
- chaudronnerie-
soudage ;
- fabrication additive ;
- maintenance 
industrielle ;
- électronique-
robotique ;
- lecture de plans 
prévention-sécurité ; 
- performance 
et organisation 
industrielle ;
- qualité .
- logistique et gestion 
de production ;
- amélioration 
continue ;
- management ;
- ressources humaines ;
- bureautique ;
- langues étrangères 
(anglais)

La promotion des métiers en mode digital
Portes ouvertes, semaine de l’industrie, visites d’entreprises, 
tous les évènements récurrents ont été annulés… Soucieux de 
poursuivre ses actions d’orientation et de promotion de notre 
tissu industriel à destination des jeunes, de leurs familles et du 
grand public, votre Pôle formation adapte sa communication en 
les invitant à des rendez-vous en Live sur Facebook. Durant cette 
fin d‘année scolaire, apprentis, formateurs et conseillers parlent 
des métiers, des formations et des diplômes dans l’industrie  ! 
Électrotechnique, usinage, chaudronnerie, maintenance, 
conception industrielle, apprentissage dans l’industrie, de 
nombreux métiers ont été abordés durant un Live de 30 minutes ! 
Cette solution innovante est amenée à perdurer et sera 
complémentaire aux événements présentiels de promotion de 
notre industrie.

Des E-job dating au service des entreprises et des candidats
Un job dating digital, plateforme développée sur mesure, 
permettra aux candidats et aux entreprises de se rencontrer 
et d’échanger. Des salles virtuelles seront à la disposition des 
entreprises et permettront de déposer leurs offres. Les candidats 
pourront déposer leur CV et créer une présentation de leur 
profil. Cette solution originale présente de gros avantages pour 
les entreprises  : visibilité de vos besoins auprès des candidats, 
rapidité de recrutement. Nous sommes à votre écoute pour 
détailler ce nouvel outil et étudier avec vous vos besoins de 
recrutement en alternance. L’AFPMA reste à vos côtés pour 
fabriquer l’avenir.

Partenaire stratégique des industries du territoire, votre 
Pôle formation investit pour vous  et vous zoome sur deux 
derniers investissements
Le générateur Polysoude P6 : cette dernière génération permet 
une nouvelle évolution dans l’expertise soudage de votre Pôle 
formation. Ce générateur Soudage TIG Orbital communique 
avec son environnement, enregistre et analyse les données de 
soudage, de supervision des paramètres de soudage.
La chaîne de production impression 3D métal  : grâce à un 
partenariat avec l’entreprise française CADVision, fournisseur des 
technologies de fabrication additive du constructeur Desktop 
METAL, nous disposons de la toute première imprimante Shop 
System vendue en Europe. Cette machine est la première 
imprimante 3D permettant la fabrication de petites et moyennes 
séries de pièces métal et la production en volume. Elle trouve 
sa place à la fois au bureau des méthodes fabrication et dans 
les ateliers de productions. Avec cette nouvelle expertise, 
l’AFPMA peut vous conseiller et vous former dans la conception 
de vos pièces et outillages en intégrant les technologies 
d’impression 3D.
L’APFMA, votre Pôle formation UIMM Ain continue d’innover pour  
vous accompagner et répondre à vos besoins en compétences.
De nombreux dispositifs permettent de mixer les modalités de 
d’apprentissage et les moyens de financer les formations de vos 
collaborateurs.
Contactez Maxime Bady au 04 74 32 36 36 ou par mail :  
m.bady@afpma.fr - www.afpma.fr	
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Le Groupe Piroux face à la crise sanitaire 
Le Groupe Piroux a mobilisé son savoir-faire pour participer à la 
lutte contre la propagation du coronavirus avec le lancement de 
la gamme HIGY : des distributeurs de gel hydroalcoolique SANS 
CONTACT, rechargeables  ! Il a ainsi fait la une du progrès et de 
Global industrie
Fabriquée dans les usines de l’Ain du Groupe, ce totem, première 
barrière de protection, est pédagogique et il peut-être personnalisé 
aux couleurs et logo de l’entreprise. Positionné à l’extérieur ou à 
l’intérieur, ce distributeur sans contact rappelle les gestes barrières. 
Il est muni d’un système anti-goutte. Ingénieux, robuste et durable, 
il est livré en kit, très simple à monter, il est protégé par un système 
antivol et sa capacité d’un litre simplifie le réapprovisionnement de 
gel hydroalcoolique. Vous pouvez retirer votre commande à l’usine 
ou être livré partout en France Métropolitaine !

Pour toute information : https://www.pimy.fr – contact.commercial@piroux.com – 06 46 90 17 73.

 Les équipes mobilisées pour le transport et stockage des masques avant leur distribution gratuite 
aux entreprises adhérentes

Soutien des adhérents pendant la crise sanitaire 
Vous avez été très nombreux à nous questionner sur les aspects juridiques, sociaux, économiques, 
financiers et sur la gestion de cette crise sanitaire sans précédent. 

Depuis la période de confinement, notre SVP téléphonique n’a jamais autant été sollicité.
Dès le début de cette période crise, nous avons diffusé largement un communiqué appelant au 
maintien de l’activité dans le respect de conditions sanitaires strictes et invitant au nécessaire dialogue. 
Pour vous aider, nous avons diffusé au quotidien le fil de l'actualité et nous avons organisé des 
conférences téléphoniques très régulières pour répondre à vos préoccupations. 
Les équipes se sont également mobilisées pour mettre gracieusement à la disposition des entreprises 
adhérentes des masques jetables et des masques lavables dans la période de confinement et vous 
aider à mettre en place des conditions sanitaires irréprochables. �

FNE-Formation : de nouvelles mesures en vigueur et une opportunité de 
financement de la formation de vos salariés…
Depuis le 2 juin 2020, les formations peuvent être réalisées tant à distance qu’en présentiel.
La date limite de dépôt des demandes de financement FNE-formation pour les entreprises ayant recours 
au chômage partiel a été levée. Les entreprises peuvent poursuivre leurs demandes de financement.
Les entreprises en activité partielle peuvent désormais faire des demandes mixtes. Elles peuvent ainsi 
utiliser le FNE pour former les collaborateurs en activité partielle et ceux qui travaillent à temps plein.
100 % des coûts pédagogiques sont pris en charge par le FNE-formation. Les frais annexes comme les 
coûts d’hébergement et de transport peuvent également être pris en charge.
Saisissez cette opportunité qui vous permettra de former pour anticiper !

Contactez l'UIMM de l’Ain au 04 74 21 60 68 ou votre conseiller OPCO 2i au 04 74 32 02 59.
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AGENDA

10 SEPTEMBRE
Atelier management 
22 SEPTEMBRE
Atelier 4.0 sur l’internet des objets, IoT et  
son démonstrateur 
24 SEPTEMBRE
Actualité HSE 
29 SEPTEMBRE
Cercle social et Cercle emploi-formation
1er OCTOBRE
Assemblée générale de l’UIMM de l’Ain 
13 OCTOBRE 
Formation HSE 
15 OCTOBRE 
Actualité juridique et sociale 
27 OU 29 OCTOBRE 
Lancement de la Promotion 3 
du Parcours dirigeant 4.0

DU 16 AU 20 NOVEMBRE, 
 SEMAINE DE L’INDUSTRIE
Du 16 au 19 novembre : Sommet 4.0
Le 18 novembre : #Objectif1Job Forum 
de l’emploi et de l’alternance
Le 20 novembre : Remise des diplômes et 
certifications de votre pôle formation

Retrouvez tous nos rendez-vous sur 
notre site internet www.uimm01.fr

MEMENTO
PARCOURS DIRIGEANT 4.0 

Cette troisième promotion aura pour marraine 
Laurence Comte-Arassus, Présidente de 
Medtronic France. Elle participera à l’intégralité 
des sessions d’ouverture, de clôture et à 
mi-parcours. 
Nous vous proposons huit sessions pour vous 
préparer aux enjeux futurs… 
Le programme : comprendre les transformations, 
les grands enjeux des ruptures technologiques, 
définir une vision et une stratégie dans un 
environnement mouvant, mobiliser et engager 
les équipes avec les nouveaux modes 
managériaux, quelle organisation pour innover 
et rester performant. 
L’organisation : des apports d’experts, des visites 
et des échanges dans des lieux inspirants, des 
temps de convivialité, un coach référent du 
parcours. 

Les inscriptions sont ouvertes, contactez 
Marie‑Hélène Lebranchu au 04 74 21 60 68 ou 
par mail : mlebranchu@uimm01.fr

BLOC NOTES

BREVET CARROSSERIE a aménagé deux remorques à 
destination du SAMU 01. Un aménagement électrique  
a également été réalisé afin de maintenir les appareils  
médicaux en charge.
FRANCE AIR change de nom suite à l’acquisition de 
la branche HVAC du Groupe SIG. Ce rapprochement 
a donné naissance à AIRVANCE Group. 
Le GROUPE GEORGES PERNOUD, mouliste de la plastics 
Vallée, a développé en partenariat avec deux entreprises 
un masque innovant et réutilisable à l’infini : purmask. 
Le GROUPE JACQUEMET, producteur de ressorts et 
sous-traitant pour les fabricants d’appareils respiratoires 
a poursuivi son activité et participé à l’effort collectif. 
INT’AIR MEDICAL, fabricant de dispositifs médicaux,  
devient le distributeur français des garrots Prämeta  
suite au rachat par Dahlhausen de l’activité médicale  
de la société.
LAMBERET dote de nouveau 100 % de la flotte des semi  
frigorifiques du Groupe Intermarché et l’équipe de ses  
dernières technologies ; une confiance renouvelée  
pour le carrossier européen spécialiste des véhicules  
frigorifiques. 
PLASTEUROP a proposé à ses collaborateurs de 
participer à des formations à distance, entre autres 
celles dispensées par Projet Voltaire : ce dispositif 
permet de suivre des formations à l’orthographe et 
des remises à niveau de façon ludique et efficace.
TUBESCA-COMABI a réalisé une plateforme réglable  
en hauteur pour monter les déflecteurs sur la toiture  
de véhicules cabines Renault Trucks.
SMP et la technologie ACAPULCO. Ce projet de 
fabrication rapide d’empreinte d’outillage polymères  
par prototypage rapide se fixe pour objectif d’obtenir  
des pièces injectées dans la bonne matière. Il est porté  
par neuf partenaires ayant la volonté de mettre leurs 
compétences en commun pour développer une  
technologie innovante.
UIMM AIN, notre Président François Perrier, co-dirigeant  
du groupe Gérard Perrier industrie sera le parrain de  
la prochaine promotion d’élève ingénieur de Grenoble  
INP - Génie industriel. 

Ils rejoignent notre conseil d’administration :
- Pascal Lebas, dirigeant de Faab Fabricauto, premier  
acteur sur le marché des solutions d’immatriculation  
implanté à Viriat.
- Isabelle Lemesle, VP R&D de Medtronic, un des leaders  
mondiaux des technologies, solutions et services  
médicaux implanté à Trévoux. 


